FISCALE EINDEJAARSTIPS [1/4]

Fiscale
einde- IB -ondernemers
jaarstips

Met het einde van het jaar in zicht, is dit een goed moment om na te gaan of u op fiscaal gebied
nog actie moet ondernemen. Voor sommige zaken kunt u niet wachten tot 2012, maar andere
zaken vragen juist om uitstel tot in het nieuwe jaar. In ieder geval zijn er diverse veranderingen
die om aandacht vragen. Welke dat zijn, leest u in deze eindejaarstips.

Zorg in 2011 voor optimaal gebruik van zelfstandigenaftrek

De zelfstandigenaftrek wordt aangepast. Nu bestaat nog de
zelfstandigenaftrek van maximaal € 9.484. Daarbij geldt: hoe
hoger de winst, hoe lager de aftrek. Maakt u bijvoorbeeld
tussen de € 18.540 en € 53.070 winst, dan hebt u dit jaar
recht op € 7.266 aftrek. Maakt u
meer dan € 53.070 winst, dan ver-
mindert de aftrek tot € 4.602. Van-
af 2012 vervangt de vaste basisaf-
trek de zelfstandigen-aftrek. Deze ; pks g ) . ¢
bedraagt € 7.280 en is niet afhankelijk van de winst. Ondernemers met
weinig winst gaan er dus op achteruit. Ondernemers met veel winst gaan
erop vooruit. Het kan de overweging waard zijn om winst door te schui-
ven naar volgend jaar om nu voordeel te hebben met een hogere zelf-
standigenaftrek. U kunt bijvoorbeeld voorzieningen treffen of in 2012
geplande uitgaven al in 2011 doen. Dan kunt u een deel van de kosten
toeschrijven aan dit jaar en is de winst dit jaar lager. Door uw bedrijfsre-
sultaat goed te plannen, kunt u ervoor zorgen dat u over 2011 nog opti-
maal gebruik maakt van de zelfstandigenaftrek.

Let op!

De vervanging van de zelf-
standigenaftrek door de
vaste basisaftrek is de eer-
ste in een reeks wijzigin-
gen in de winstsfeer. In de
toekomst kunt u meer wij-
zigingen verwachten. Het
kabinet heeft namelijk
aangegeven meer aftrek-
posten te willen schrappen
en de mogelijkheden van
een ‘winstbox’ te onder-
zoeken.

Stel toevoeging aan oudedagsreserve nu nog veilig

Om de toevoeging aan de oudedagsreserve over 2011 veilig te stellen is het verstandig om nog voor 2012 na
te gaan of uw ondernemingsvermogen eind 2011 minimaal gelijk zal zijn aan uw oudedagsreserve aan het
einde van 2010 plus de verwachte toevoeging over 2011. Als dit niet zo is, kunt u nog maatregelen treffen
om uw ondernemingsvermogen te verhogen. Voor 2011 is de toevoeging aan de oudedagsreserve 12% van
de winst. De maximale toevoeging bedraagt € 11.882, tenzij de oudedagsreserve door de toevoeging uitkomt
boven het ondernemingsvermogen. In dat geval mag u maximaal toevoegen totdat de oudedagsreserve even
groot is als uw ondernemingsvermogen. Volgend jaar geldt een lager maximum voor de toevoeging, namelijk
€ 9382. Behaal daarom dit jaar nog fiscaal voordeel. De toevoeging aan de oudedagsreserve is immer aftrek-
baar van de winst en u hoeft pas belasting te betalen op het moment dat de reserve vrijkomt.
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Overweegt u om uit dienst te gaan bij uw werkgever en voor uzelf te beginnen, of bent u net voor
uzelf begonnen? Dan kunt u er vanaf 1 januari 2012 voor kiezen nog tien jaar deel te nemen in de

pensioenregeling van uw voormalige werkgever. Na een voorgestelde wijziging van de regels kunt

u de betaalde pensioen-premies zeven jaar langer fiscaal aftrekken dan momenteel het geval is. De
regeling van uw werkgever moet dit overigens wel toestaan.

Zorg dat u wordt aangemerkt als ondernemer
Het lijkt een open deur: om voor de onder-
nemersaftrek in aanmerking te komen, moet u
worden aangemerkt als ondernemer. Toch gaan
veel startende ondernemers hier in de fout. De
Belastingdienst zal u pas als ondernemer zien
wanneer u kunt aantonen dat u verschillende
opdrachtgevers hebt en dat u debiteuren- en fi-
nancieel risico loopt. Let erop dat onderne-
merschap niet vanzelfsprekend is als u zelfstan-
dig werkzaamheden verricht en uw eigen tijd
kunt indelen! Ook de inschrijving bij de Kamer
van Koophandel is op zich niet van doorslagge-
vend belang.

Vergeet urenadministratie niet

MKB-winstvrijstelling geldt ook voor deel-

tijdondernemers

De MKB-winstvrijstelling is 12%. Aangezien
het urencriterium als voorwaarde om voor
deze regeling in aanmerking te komen is
vervallen, kunnen ook parttime/deeltijd on-
dernemers gebruik maken van de MKB-
winstvrijstelling. Dankzij deze vrijstelling is
dus 12% van de winst uit onderneming be-

lastingvrij (urencriterium of niet).

Let op: ondernemers die verlies lijden, kun-
nen 12 % van het verlies niet verrekkenen.

Het is van groot belang dat u bijhoudt hoeveel uren u voor de
onderneming bezig bent en wat u in die tijd hebt gedaan. Dit
maakt uw bewijspositie voor het urencriterium een stuk beter.

Ook de indirecte uren mag u meetellen. Denk hierbij aan

. . Vergeet
reisuren (waaronder 66k het woon-werkverkeer), onder-

. uren-
houdswerkzaamheden voor het materiaal, telefoongesprek- adminigtratie
ken met klanten en administratie. In verband met de econo-
mische crisis gaat de fiscus soepeler om met het urencriteri- niot!
um. Als er minder opdrachten zijn, is het namelijk moeilijk om @;ﬁx{}:ﬁffmmfnssv

de norm (1.225 uren) te halen. Er wordt dan meer tijd besteed
aan bijvoorbeeld acquisitie, scholing en het bijhouden van de

administratie.

Starters: schrijf willekeurig af

Startende ondernemers kunnen hun investeringen over 2011 tot een maximum van € 301.800
willekeurig afschrijven (zelfs afschrijven in één keer tot restwaarde en bij bedrijfspanden tot de bo-
demwaarde is toegestaan). Door de willekeurige afschrijving wordt de belastingbesparing op af-
schrijving geoptimaliseerd. Bent u starter? Maak optimaal gebruik van de faciliteit, wij rekenen de

optimalisatie graag voor u uit.
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Starters: pas op bij verschillende projecten

Startende ondernemers die verschillende projecten tegelijkertijd starten met verschillende afne-
mers en/of een verschillend cliénten-bestand, lopen een risico dat de Belastingdienst het geheel
van de activiteiten niet aanmerkt als onderneming. De optelsom van alle activiteiten kan wel een
onderneming zijn, maar alleen als sprake is van voldoende onderlinge samenhang tussen de ver-
schillende projecten. Het spreiden van uw activiteiten betekent dus niet automatisch een grotere
kans op het ondernemerschap!

Profiteer ook in 2011 van meewerkaftrek

Heeft u een partner die minstens 525 uren meewerkt in uw on-
derneming? Dan kunt u ook in 2011 profiteren van de mee-
werkaftrek. De meewerkaftrek is afhankelijk van de hoogte van
uw winst en van het aantal uren dat uw partner meewerkt.
Voorwaarde is wel dat u zelf voldoet aan het urencriterium van

BV: ja of nee?

Ondernemers met een

eenmanszaak, of een aan-
deel in een firma moeten
zich ieder jaar weer afvra-

1.225 uren en dat uw partner geen vergoeding ontvangt voor de
werkzaamheden.

Geef partner meewerkbeloning

Wilt u uw partner die meewerkt in uw onderneming wel belo-
nen? Dan is de meewerkbeloning een goed alternatief voor de
meewerk-aftrek. De meewerkbeloning is aftrekbaar van de winst,
maar dan moet deze wel minimaal € 5000 op jaarbasis zijn. Een
lagere beloning wordt niet belast, maar is ook niet aftrekbaar van
de winst. Aan de meewerkbeloning zijn verder geen eisen ver-
bonden; een mondelinge overeenkomst is voldoende.

Bedrijfsruimte in eigen pand: maak keuze
Bent u eigenaar van een pand en gaat u daarin uw onderneming

gen of het voordelig is om
de onderneming om te
zetten in een BV. Het ver-
schil in belastingdruk tus-
sen een BV en een per-
soonlijke onderneming,
zoals een eenmanszaak of
een aandeel in firma,
wordt steeds groter. Ad-
vies: ondernemers die
winst van enige omvang
maken, moeten nagaan of
zij niet beter hun onder-
neming in een BV kunnen
omzetten. Wij staan u

uitoefenen, dan moet u beslissen of u het pand aanmerkt (‘etiket- [RAGRIRLE

teert’) als privévermogen (box 3) of als ondernemingsvermogen.
In het laatste geval is de toekomstige waardestijging bij verkoop belast maar zijn de onderhouds-
en verbouwingskosten aftrekbaar van de winst. Wordt het pand echter volledig gebruikt als be-
drijfsruimte, dan moet u het verplicht tot het ondernemingsvermogen rekenen.

Draag onderneming belastingvrij over

Overweegt u uw onderneming over te dragen? Bedrijfsoverdracht leidt tot staking van de onder-
neming, ofwel verplicht afrekenen over de stakingswinst. Maar door gebruik te maken van de
doorschuiffaciliteit kunt u uw onderneming zonder belastingheffing overdragen. Er is wel een aan-
tal voorwaarden aan verbonden. Zo moet uw opvolger onder andere uw fiscale boekwaarden
overnemen en uw resterende rechten op investeringsaftrek. Een andere voorwaarde is dat u sa-
men met uw opvolger ten minste drie jaar de onderneming in een samenwerkingsverband voor ge-
zamenlijke rekening heeft gedreven, voordat u geruisloos kunt doorschuiven. Overdragen aan een
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(parttime) medewerker die ten minste drie jaar bij uw bedrijf in loondienst is geweest, kan ook.
Wilt u binnenkort uw onderneming overdragen? Deze regeling kan interessant voor u zijn. Wij re-
kenen u het graag voor.

Benut de kleine ondernemersregeling voor omzetbelasting

Indien u na aftrek voorbelasting niet meer van € 1.883 aan btw verschuldigd bent dan, komt u in
aanmerking voor de kleine-ondernemersregeling (KO-regeling). Op grond van de KO-regeling hoeft
u (een deel van) de verschuldigde btw niet aan de Belastingdienst te voldoen. De korting wordt wel
als inkomen in box 1 in aanmerking genomen. Beoordeel tijdig of u gebruik kunt maken van de KO-
regeling. Komt u net boven de aangegeven grensbedragen dan kan bijvoorbeeld het vervroegen
van investeringen nuttig zijn, zodat u wel gebruik kunt maken van de KO-regeling. Deze regeling
geldt alleen voor ondernemers / natuurlijke personen.

Pas middeling toe bij sterk wisselende inkomsten

Is de winst uit uw onderneming niet ieder jaar ongeveer hetzelfde, dan kan het interessant zijn om
de middelingsregeling toe te passen. Dit houdt in dat u belasting kunt terugvragen als u in drie op-
eenvolgende kalenderjaren in totaal meer inkomstenbelasting hebt betaald dan u zou hebben be-
taald als uw inkomen in elk van die drie jaren een derde deel van het totale inkomen zou zijn ge-
weest. Het verschil moet echter wel meer dan € 545 (bedrag 2011) zijn. Overigens geldt deze mid-
delingsmogelijkheid niet alleen voor ondernemerswinst maar voor alle inkomen uit werk en wo-
ning (box 1).

Wilt u zien hoe de middelingsregeling in een voorbeeld uitwerkt, bekijk dan de tips voor
particulieren.

Let op!

U kunt de middelingsregeling zo vaak toepassen als u wilt. Let echter op dat een kalenderjaar
maar eenmaal per middelingsverzoek mag meetellen. Verder is vereist dat de definitieve aansla-
gen inkomstenbelasting over alle drie jaren zijn opgelegd. Gaat u dus tijdig na of dit het geval is.
Zo niet, vraag de Belastingdienst dan om daar vaart achter te zetten. U moet het verzoek om
middeling wel indienen binnen 36 maanden nadat de laatste van de drie belastingaanslagen on-
herroepelijk is geworden.

Op delen van deze eindejaarstips
uitgave berust copyright Licent 2011
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