
Werken met Online Loonstrook is goed voor het 

milieu en uw resultaat. Online Loonstrook brengt

maatschappelijk verantwoord ondernemen, 

efficiënt werken en kosten besparen samen in een

slim product. 

Online Loonstrook is dé 
kostenbesparende oplossing 

voor salarisadministratie
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Bedrijfsreportage

Over Online Loonstrook 
Online Loonstrook digitaliseert de salarisadministratie en speelt
hiermee in op digitalisering van het bedrijfsleven. Werken met 
Online Loonstrook kan op verschillende manieren.

U kunt er voor kiezen de salarisadministratie zelf te voeren en de
gegevens zelf online te zetten. Dit kan al vanaf € 7,95 per maand.
Optioneel kan tegen een eenmalige meerprijs uw huisstijl 
geïntegreerd worden. 

Het is ook mogelijk om u salarisadministratie uit te besteden 
aan Online Loonstrook. In dit geval voert Online Loonstrook de
salarisadministratie en zet Online Loonstrook de gegevens online.
Naast loonstroken, jaaropgaven, loonaangiften en betaal-
bestanden kunt u er ook voor kiezen arbeidsovereenkomsten en
identiteitsbewijzen online te laten plaatsen zodat u digitaal een
compleet personeelsdossier opbouwt en beheert. Deze variant is
er al vanaf € 3,50 per loonstrook. 

Nieuwsgierig? Bekijk de demo op www.onlineloonstrook.nl. 

‘Online Loonstrook is erg efficiënt’

Werkgevers en medewerkers kunnen 
altijd en overal loonstroken en jaaropgaven
raadplegen. Inloggen en downloaden, 
dat is alles. Het gedoe rondom een 
kwijt-geraakte loonstrook wordt hierdoor 
verledentijd. Medewerkers kunnen zelf 
de gegevens raadplegen, zonder dat het
papier kost. Werkgevers kunnen trouwens
ook loonaangiften, betaalbestanden en
zelfs een compleet personeelsdossier 
online beheren waarin zij dus ook onder
meer arbeidsovereenkomsten kunnen 
terugvinden. 

‘Online Loonstrook is maatschappelijk 

verantwoord ondernemen’

Online Loonstrook speelt in op de maatschap-
pelijke ontwikkelingen. Boekhoudingen,
bankafschriften en facturen gaan digitaal, de
loonadministratie nu ook. Wel zo milieu-
bewust. Papier besparen is een van de 
vele voordelen. 

Mr. Thijs Smit AA / FB

Smit & Partners Accountants, Fiscalisten en 
Adviseurs uit Heiloo werkt met Online Loonstrook 
Thijs Smit is accountant, fiscalist en directeur van Smit & Partners. Thijs Smit vertelt over 
zijn ervaringen met Online Loonstrook. ‘Onze huisstijl is bekend en vertrouwd voor onze
klanten. Daarom hebben wij ‘onze’ Online Loonstrook geïntegreerd binnen Smit & Partners
waardoor de klanten Online Loonstrook in onze huisstijl zien. Wel zo vertrouwd, vooral bij
deze persoonlijke en gevoelige informatie. Werken met Online Loonstrook is echt snel 
en efficiënt. Wij verwerken de salarissen voor onze cliënten, uploaden, controleren en 
accorderen de loonstroken waarna de werkgevers en werknemers hun gegevens kunnen
raadplegen. Online Loonstrook bespaart ons echt veel handelingen en dus kosten, 
waardoor wij een betere dienstverlening kunnen bieden tegen een scherpe prijs.’

Digitalisering is Smit & Partners overigens niet vreemd. ‘Dat klopt’, zegt Thijs Smit. ‘Sinds
1980 zijn wij actief als accountant en sindsdien heeft efficiënte automatisering voor de 
verwerking van gegevens en informatieverstrekking meer dan onze aandacht. Werken 
met Online Loonstrook is daar een voorbeeld van. Maar ook ons online boekhoudpakket
Samenboeken en onze voorkeur voor een papierloos digitaal dossier. Wij streven altijd 
naar efficiency om zo een optimale dienst tegen een eerlijke prijs te kunnen leveren. Online
Loonstrook past daar goed bij.’ Meer weten over Smit & Partners? www.smitenpartners.nl. 

‘Online Loonstrook werkt kostenbesparend’

Werken met Online Loonstrook bespaart
veel tijd en geld. Het printen, vouwen, in
enveloppen doen, postzegels plakken en
naar de brievenbus brengen, wordt 
namelijk verledentijd. Werken met Online
Loonstrook, drukt de kosten van de salaris-
administratie. Online Loonstrook is er voor
elke organisatie. Ongeacht de grote van het
personeelsbestand.
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